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1. Общие положения 

 

1.1. Методический совет ГБУК «Агентство социокультурных технологий» 

(далее – МС АСТ) является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления ГБУК «Агентство социокультурных технологий» (далее – ГБУК 

АСТ), координирующим направления образовательной и информационно-

методической деятельности и обеспечивает взаимодействие всех работников 

ГБУК АСТ по вопросам осуществления образовательной деятельности. 

1.2. ГБУК АСТ осуществляет следующую научно-методическую и 

образовательную деятельность согласно Уставу: 

- изучение состояния и тенденций развития, обобщение и 

распространение передового опыта работы учреждений клубного типа, 

их творческих коллективов и объединений, образовательных 

учреждений, осуществляющих деятельность в сфере культуры; 

- организация и проведение конференций, семинаров, совещаний, 

мастер-классов, творческих и учебных лабораторий и других 

мероприятий, направленных на обмен опытом, повышение 

профессионального мастерства работников сферы культуры региона; 

- оказание методической, организационной и консультационной 

помощи муниципальным учреждениям, осуществляющим деятельность 

в сфере культуры на территории Самарской области, в рамках 

компетенции бюджетного учреждения; 

- разработка, издание, тиражирование, распространение методических, 

презентационных, кино-, видео- и других материалов, в том числе 

формирования медиафонда; 

- реализация дополнительных профессиональных образовательных 

программ. 

1.2.1. ГБУК АСТ свободно в определении содержания образования, выборе 

учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по 

реализуемым им дополнительным образовательным программам.  Цель 
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– удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

специалистов в целях профессионального развития человека, 

обеспечения содействия квалификации меняющимся условиям 

профессиональной деятельности и социальной сферы.  

1.3. МС АСТ создается в целях повышения уровня учебно-методической 

работы. 

 

2. Компетенция Методического совета ГБУК АСТ 

 

- определение направлений деятельности ГБУК АСТ по совершенствованию 

образовательного процесса; 

- рассмотрение и принятие локальных нормативных актов по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, 

утверждаемых директором ГБУК АСТ; 

- рассмотрение и вынесение решений о принятии дополнительных 

образовательных программ, реализуемых ГБУК АСТ;  

- определение содержания и форм методической работы ГБУК АСТ, 

направленной на совершенствование программ, форм и методов деятельности, 

мастерства педагогических работников.  

 

3. Основные направления деятельности Методического совета ГБУК 

АСТ 

 

Основным направлением деятельности МС АСТ является совершенствование 

научно-методической работы: 

- определение приоритетных направлений развития методической работы; 

- прогнозирование, планирование и организации повышения квалификации 

специалистов отрасли культуры; 

- информационное обеспечение; 
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- подготовка предложений по разработке и развитию системы мониторинга 

качества образовательного процесса, методического сопровождения. 

 

4. Состав и обязанности Методического совета ГБУК АСТ 

 

4.1. Согласно утвержденному Уставу в состав МС АСТ входят по должности: 

директор, заместители директора и заведующий структурного подразделения 

«Отдел развития и инноваций». Председателем МС АСТ является директор 

ГБУК АСТ. МС АСТ в своей работе руководствуется распоряжениями 

учредителя - Министерство культуры Самарской области, действующим 

законом «Об образовании в Российской Федерации», нормативными 

правовыми актами Министерства образования и науки Российской 

Федерации, Постановлениями Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами Правительства Самарской области, 

Министерства образования и науки Самарской области, приказами директора 

ГБУК АСТ. 

4.2. Члены МС АСТ обязаны: 

- регулярно присутствовать на заседаниях МС АСТ; 

- активно участвовать в его работе, содействуя решению задач МС АСТ; 

- четко и в установленные сроки выполнять решения и поручения МС АСТ и 

его председателя. 

 

5. Организация и порядок работы 

 

МС АСТ собирается не реже трех раз в год и правомочен выносить решения 

при наличии не менее 2/3 его членов. Решения МС АСТ принимаются 

абсолютным большинством голосов в форме открытого голосования. В случае 

необходимости могут проводиться внеплановые заседания МС АСТ. 


