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1. Введение 

1.1. Настоящее «Положение о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения образовательных отношений между 

государственным бюджетным учреждением культуры «Агентство 

социокультурных технологий» и обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся» (далее - 

Положение) регламентируют порядок возникновения образовательных 

отношений между государственным бюджетным учреждением культуры 

«Агентство социокультурных технологий» (далее - ГБУК АСТ, Организация, 

осуществляющая обучение) и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся по программам 

дополнительного образования. 

1.2. Требования настоящего Положения распространяются на обучающихся, 

всех штатных сотрудников Отдела развития и инноваций ГБУК АСТ. 

Специалистов, привлеченных на условиях совместительства или по 

гражданско-правовым договорам, и иных работников ГБУК АСТ в части, 

касающейся деятельности по реализации дополнительных образовательных 

программ. 

1.3. Под отношениями в сфере образования (образовательными 

отношениями) понимается совокупность общественных отношений по 

реализации права граждан на образование, целью которых является освоение 

обучающимися содержания образовательных программ, реализуемых ГБУК 

АСТ, а также общественных отношений, которые связаны с образовательными 

отношениями и целью которых является создание условий для реализации 

прав граждан на образование. 

1.4. Решение директора ГБУК АСТ о зачислении или отчислении 

обучающегося в порядке перевода, смене программы или формы обучения, а 

также о переводе на обучение по индивидуальному учебному плану 

оформляется приказом. 

 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

распорядительный акт организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, о приёме лица на обучение в эту организацию - приказ 

директора ГБУК АСТ о зачислении лица на обучение в Организацию, 

осуществляющую обучение. 

2.2. Приказ о зачислении на обучение издается на основании одного и/или 

более документов из нижеперечисленных: 
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- распоряжение директора ГБУК АСТ о направлении на обучение сотрудника 

организации; 

- личное заявление слушателя; 

- заявка на обучение от организации-заказчика; 

- заключенный договор/контракт об оказании образовательных услуг. 

2.3. Возникновение образовательных отношений, в связи с приемом лица в 

ГБУК АСТ на обучение по программам дополнительного образования, 

оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

ЛНА ГБУК АСТ. 

2.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством и ЛНА ГБУК АСТ, возникают у лица, принятого на 

обучение с даты, указанной в приказе о Зачислении на обучение. 

2.5. При приеме на обучение ГБУК АСТ обеспечивает ознакомление 

обучающегося и/или его законного представителя с уставом, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с образовательными 

программами, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в ГБУК АСТ, права и 

обязанности обучающихся.  Факт ознакомления с документами и сведениями 

об образовательной организации фиксируется в заявлении/заявке о приеме на 

обучение и заверяется личной подписью поступающего, а также родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних граждан. 

2.6. Оказание платных образовательных услуг осуществляться на основе 

договора/контракта об оказании платных образовательных услуг между ГБУК 

АСТ и обучающимся (заказчиком обучения).  

 

3. Договор/контракт об оказании образовательных услуг 

3.1. В Договоре/контракте об оказании образовательных услуг заключается 

в простой письменной форме между ГБУК АСТ, обучающимся и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетнего 

обучающегося. 

3.2. В Договоре/контракте об оказании образовательных услуг должны быть 

указаны основные характеристики предоставляемого образования 

(образовательной услуги) в том числе вид уровень и (или) направленность 

образовательной программы, форма обучения, срок освоения образовательной 

программы (продолжительность обучения). 

3.3. В договоре/контракте об оказании платных образовательных услуг, 

заключаемом при приеме за счет средств физического и (или) юридического 

лица, указываются полная стоимость платных образовательных услуг и 
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порядок их оплаты. Увеличение стоимости платных образовательных услуг 

после заключения такого договора не допускается. 

3.4. Сведения, указанные в договоре/контракте об оказании 

образовательных услуг, должны соответствовать информации, размещённой 

на официальном сайте ГБУК АСТ в сети «Интернет». 

 

4. Основания изменения и приостановления образовательных 

отношений 

4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий 

получения обучающимся образования по конкретной образовательной 

программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей 

обучающегося и ГБУК АСТ. 

4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 

обучающегося (Заказчика) и/или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося по его заявлению в письменной форме, 

так и по инициативе ГБУК АСТ. 

4.3. Образовательные отношения могут быть изменены в связи с: 

4.3.1. переводом обучающегося, под которым понимается: 

⎯ перевод обучающегося для обучения с одной образовательной 

программы на другую образовательную программу; 

⎯ изменение обучающимся формы обучения, если

 реализация образовательной программы допускается в различных 

формах обучения; 

⎯ перевод обучающегося из одной образовательной организации в 

другую. 

4.3.2. изменением законодательства об образовании (в случае установления 

дополнительных прав и (или) гарантий для обучающихся по соответствующим 

образовательным программам); 

4.3.3. изменением условий Договора по соглашению сторон или в судебном 

порядке; 

4.3.4. приостановлением оказания образовательной услуги в связи с: 

• болезнью обучающегося, препятствующей своевременному освоению 

образовательной программы, или иным обстоятельством, объективно 

свидетельствующим о невозможности обучения в сроки, установленные 

календарным планом соответствующей программы бучения; 

• приостановление действия лицензии на осуществление образовательной 

деятельности. 
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4.3.5. необходимостью продлить сроки обучения или установить сроки для 

ликвидации академической задолженности на основании заявления 

обучающегося. 

4.4. Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ директора ГБУК АСТ. Приказ издается на основании дополнительного 

соглашения о внесении соответствующих изменений в Договор. 

Продление сроков обучения, а также установление сроков для ликвидации 

академической задолженности осуществляется на основании личного 

заявления обучающегося (Заказчика) или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося с указанием 

уважительных причин с приложением подтверждающих документов и 

оформляется приказом без оформления дополнительного соглашения к 

Договору. 

 4.5. Права и обязанности обучающегося (Заказчика), родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

ГБУК АСТ, изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем 

даты. 

4.6. Условия и порядок перевода, отчисления и восстановления, 

обучающихся регулируется отдельным локальным нормативным актом ГБУК 

АСТ. 

 

5. Основания прекращения образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из ГБУК АСТ: 

5.1.1. В связи с получением образования (завершением обучения); 

5.1.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

⎯ по инициативе обучающегося (Заказчика) или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе 

в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность; 

⎯ по инициативе ГБУК АСТ, в случае: 

− применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, 

отчисления как меры взыскания. (Основанием для наступления взыскания с 

обучающегося является совершение обучающимся проступка. Проступок 

обучающегося понимается как неисполнение или нарушение правил 
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внутреннего распорядка обучающихся в ГБУК АСТ, правил пожарной и 

санитарной безопасности, условий договора об оказании платных 

образовательных и иных локальных нормативных актов ГБУК АСТ по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, а 

также в других случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

Не допускается применение мер взыскания к обучающемуся во время болезни, 

академического отпуска); 

− в случае невыполнения обучающимся по образовательной программе 

обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной 

программы и выполнению учебного плана (в том числе индивидуальный) по 

неуважительной причине; 

− в случае установления нарушения порядка приема в Учебный центр, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Учебный 

центр; 

− нарушения сроков оплаты обучения по договору об оказании платных 

образовательных услуг (отсрочка по внесению платежа по договору об 

оказании платных образовательных услуг может быть предоставлена по 

заявлению обучающегося (Заказчика) или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося в исключительных 

случаях при объективной невозможности своевременного внесения платежа. 

Решение о предоставлении отсрочки платежа принимает генеральный 

директор ГБУК АСТ или его заместитель). 

⎯ по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

ГБУК АСТ, в том числе в случае ликвидации ГБУК АСТ; 

⎯ в связи с расторжением договора об оказании платных 

образовательных услуг по соглашению сторон. 

5.2. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

приказ об отчислении обучающегося из ГБУК АСТ и досрочное расторжение 

Договора. 

5.3. Права и обязанности обучающегося (Заказчика) и (или) родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами ГБУК АСТ, прекращаются с даты его отчисления из 

ГБУК АСТ. 

5.4. В случае досрочного отчисления Обучающегося и (или) освоении части 

образовательной программы, Учебный центр в трехдневный срок после 

издания приказа об отчислении Обучающегося предоставляет Обучающемуся 



7 

 

 

или родителям (законным представителям) несовершеннолетнего 

обучающегося об обучении или о периоде обучения (справку о прохождении 

обучения). 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Все вопросы, связанные с порядком оформления возникновения, 

изменения, приостановления, прекращения образовательных отношений, 

неурегулированные настоящим Положением, решаются в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, а также 

регулируются приказами генерального директора ГБУК АСТ. 
 


