ПОЛОЖЕНИЕ
Региональная премия в области развития общественных связей «Серебряный Лучник»-Самара

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
Цели конкурса: формирование профессионального сообщества в сфере связей с общественностью, развитие отрасли связей с общественностью и отраслевых стандартов. 

Задачи конкурса:
· Консолидация, организация взаимодействия и обмена опытом, укрепление взаимоотношений между представителями профессионального сообщества;

· Внедрение передовых PR технологий;

· Популяризация отрасли и профессии специалиста по связям с общественностью среди органов власти, представителей бизнеса и широкой общественности;

· Выявление лучших проектов, эффективных технологий и инструментов в сфере связей с общественностью и содействие их практическому внедрению.

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Выдвижение работ на участие в Конкурсе производится самими авторами, коллективами, агентствами, учебными и научными заведениями, общественными объединениями, СМИ, физическими и юридическими лицами. Количество выдвигаемых работ, выполненных одним автором или одним коллективом, не ограничивается. 

Участие в Конкурсе - бесплатное.

Оценка конкурсных работ проводится Жюри Конкурса. 

Победителям вручается диплом. Денежного вознаграждения не предусмотрено.

Условия Конкурса, название номинаций, критерии оценки могут быть изменены по инициативе Организаторов Конкурса.

Согласие на участие в конкурсе считается согласием со всеми требованиями и условиями конкурса. Проекты, приложения и иные материалы, присланные на конкурс, не возвращаются и становятся собственностью Оргкомитета. 

Организаторы оставляют за собой право использовать фрагменты конкурсных работы в информационных изданиях, статьях, Интернете, а также публиковать их полностью с обязательным указанием автора или авторского коллектива без дополнительного согласия на то авторов.

 

СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
Представление заявок на конкурс – до 30 ноября 2010 года.

Представление проектов на конкурс – до 15 декабря 2010 года.

Работа Жюри – до 30 декабря 2011 года.

Торжественная церемония подведения итогов и награждения лауреатов – до 15 января 2012 года.

ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ЗАЯВОК И ОПРЕДЕЛЕНИЯ ЛАУРЕАТОВ КОНКУРСА 

Выдвижение работ на Конкурс может происходить по инициативе заказчика, исполнителя, авторского коллектива или экспертной группы при условии обладания правами на заявленный проект. 

Для участия в Конкурсе необходимо представить в Исполнительную дирекцию Конкурса:

· заявку установленного образца с указанием названия проекта и его исполнителя в срок до 30 ноября текущего года;

· описание работы на русском языке, согласно установленной форме до 15 декабря текущего года. 

На Конкурс принимаются проекты, реализованные в текущем году. 

Все заявки поступают в Исполнительную дирекцию Конкурса и регистрируются.

Заявка и описание проекта передаются в Исполнительную дирекцию Конкурса, которая вправе отклонить заявку или предложить внести дополнения в материалы. В случае несоответствия проекта принятым правилам оформления Исполнительная дирекция вправе не допустить проект к участию в Конкурсе с обязательным письменным оповещением участника о причинах отказа. 

Заявка на участие в Конкурсе может быть снята заявителем не позднее 5 декабря текущего года. Материалы, присланные на Конкурс, остаются в собственности  Исполнительной дирекции. 

Все работы выносятся на рассмотрение Жюри. 

Жюри принимает решение путем закрытого голосования. Каждый член Жюри оценивает каждую работу по десятибалльной шкале в соответствии с установленными критериями. Победители определяются путем суммирования оценок членов Жюри. 

Имена лауреатов оглашаются на церемонии награждения. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА КОНКУРСА 

Организатор Конкурса: PR-агентство «ПРА-ТОН» как региональный представитель Национальной премии в области развития общественных связей «Серебряный Лучник» и Гильдия специалистов по связям с общественностью ТПП Самарской области.

Жюри Конкурса
Состав Жюри Конкурса и кандидатура председателя утверждаются на заседании Организаторов Конкурса на этапе старта Конкурса. 

Жюри формируется из числа наиболее авторитетных представителей отрасли связей с общественностью, СМИ, бизнеса, образовательных учреждений.

Жюри выбирается и утверждается ежегодно (срок полномочий – один год) в составе не менее 9-ти человек. 

К исключительной компетенции Жюри относятся: 

· Оценка конкурсных проектов и определение лауреатов во всех номинациях; 

· Составление рейтинга конкурсных работ; 

· При необходимости – инициирование специальных номинаций;

· Определение работ, которые будут выдвинуты на соискание Национальной премии «Серебряный Лучник», и проекта, который будет включен в шорт-лист Национальной премии.

Члены Жюри конкурса не могут представлять на Конкурс свои проекты. 

Исполнительная Дирекция
Исполнительная дирекция формируется Организаторами Конкурса. 

К исключительной компетенции Исполнительной дирекции относятся: 

· Определение сроков и порядок проведения всех региональных мероприятий в рамках Конкурса; 

· Обеспечение всех технических, организационных, финансовых вопросов по организации мероприятий и церемонии вручения; представление Конкурса во всех сторонних организациях; 

· Организация работы Жюри; 

· Взаимодействие со средствами массовой информации и заключение договоров о сотрудничестве; 

· Формирование спонсорского пакета; 

· Определение формата взаимодействия с Исполнительной дирекцией Национальной премии в сфере развития общественных связей «Серебряный лучник» на федеральном уровне;

· Обеспечение широкого информирования общественности о сроках и условиях проведения Конкурса; 

· Сбор, регистрация и хранение всех конкурсных работ; 

· Формирование информационной базы и архива Конкурса.

 

НОМИНАЦИИ КОНКУРСА, ОПИСАНИЕ, КРИТЕРИИ, ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛАМ
Конкурс проводится по следующим номинациям:

·   

· Лучший PR-проект. Определяются лучшие проекты в разделах «Государство», «Бизнес» и «Общество». 

· Лучший PR-проект в области научных достижений и инноваций.

· Лучший PR-проект в Интернете и/или социальных сетях.

· Лучшее корпоративное СМИ.

· Лучший студенческий PR-проект.

По усмотрению Жюри и Организаторов Конкурса могут быть объявлены специальные номинации.

Все номинации носят заявительный характер.

 

ОПИСАНИЕ НОМИНАЦИЙ
Лучший PR-проект
В номинации участвуют PR-проекты и кампании, реализуемые коммерческими и общественными организациями, государственными учреждениями. Определяются лучшие проекты в разделах «Бизнес», «Общество» и «Государство».

Материалы для участия в конкурсе в номинации «Лучший PR-проект»
Все материалы представляются в печатном виде (2 экз.), сопровождаются электронной версией и аннотацией на 1 листе (краткая информация о проекте). Оформляются материалы согласно рекомендациям (см. последний пункт приложения). 

В случае необходимости, предоставляются фото-, видео-, аудио приложения, тексты пресс-релизов и публикаций, сценарии мероприятий, рекламная продукция, любые другие материалы и документы, имеющие отношение к работе.

Критерии оценки проектов в номинации «Лучший проект»:  
· Использование разнообразных методик и средств;

· Эффективность использования имевшихся ресурсов; 

· Соответствие результатов поставленным задачам.

Лучший проект в области научных достижений и инноваций 
Цель номинации – собрать проекты, связанные с продвижением  инновационных решений в области техники, технологии, организации труда и управления, основанные на использовании достижений науки и передового опыта, а также использование этих новшеств в самых разных областях и сферах деятельности.

Материалы и критерии оценки аналогичны номинации «Лучший PR-проект».

Лучший PR-проект в Интернете и/или социальных сетях. 
В номинации участвуют PR-проекты и кампании, для которых основным каналом коммуникации служат Интернет, форумы, блоги, сетевые сообщества.

Материалы и критерии оценки аналогичны номинации «Лучший PR-проект».

Лучшее корпоративное СМИ
В номинации участвуют корпоративные сайты и периодические издания, выпускаемые коммерческими организациями и предназначенные для внутренней и/или внешней аудитории.

Материалы для участия в конкурсе в номинации «Лучшее корпоративное СМИ»
Все материалы представляются в печатном виде (2-3 экземпляра корпоративного издания за разные периоды, описание издания в 2 экз., аннотация на 1 лист - краткая информация о проекте) и сопровождаются электронной версией.  

Материалы проекта должны содержать следующую информацию: 

· Название СМИ

· Сведения об исполнителях и заказчике проекта 

· Цели и задачи СМИ

· Аудитория СМИ

· Структура СМИ

· Для печатных изданий - периодичность, тираж и способ распространения издания; для сайтов – статистика посещаемости ресурса

· Обратная связь и отзывы (письма) читателей издания/посетителей сайта

· Результаты проекта

· Сведения о редакции СМИ с указанием количества сотрудников, выполняемых функциях

· Контактная информация

В случае необходимости, предоставляются фото-, видео-, аудио приложения.

Критерии оценки проектов в номинации «Лучшее корпоративное СМИ»: 
· Структура, качество информационных материалов и дизайн (визуальное оформление);

· Эффективность СМИ. 

Лучший студенческий PR-проект
В номинации  участвуют работы, выполненные студентами ВУЗов и других учебных заведений.

Работы на конкурс могут быть выдвинуты педагогическими коллективами учебных заведений, преподавателями профильных  дисциплин, а также по инициативе самого студента.

Содержание работы должно быть связано с деятельностью, относящейся к сфере связей с общественностью. К подобным работам относятся: реализованные или перспективные PR-проекты и концепции, различного рода исследовательские проекты (например, анализ рынка PR-услуг, анализ PR-деятельности определенной организации, анализ перспективных направлений развития PR и т.д.). Рассматриваются также дипломные сочинения.

Материалы для участия в конкурсе в номинации «Лучший студенческий PR-проект»
Все материалы представляются в печатном виде  (2 экз.), сопровождаются электронной версией и аннотацией на 1 лист (краткая информация о проекте).  

Материалы проекта должны содержать следующую информацию: 

· Название работы

· Сведения об авторе или авторском коллективе

· Сведения о преподавателе, осуществлявшем научное и методическое руководство данной работой, и об учебном учреждении, представившем работу

· Задачи и проблемы, решаемые в данной работе. 

· Описание хода проекта и анализ используемых технологий, приемов и средств PR. 

· Рецензия преподавателя, осуществлявшего руководство данной учебной работой, а также других ответственных и должностных лиц, имеющих отношение к работе над этим проектом

· Результаты и отзывы клиентов, работодателей или заказчиков (если проект был реализован).

В случае необходимости, предоставляются фото-, видео-, аудио приложения, тексты пресс-релизов и публикаций, сценарии мероприятий, рекламная продукция, любые другие материалы и документы, имеющие отношение к работе.

Критерии оценки проектов в номинации «Лучший студенческий PR-проект»
· Креативность; 

· Возможность практического применения предлагаемых решений;

· Достижение поставленных целей оптимальным путем.

 

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ ПРОЕКТА
Объем – не более 10 страниц (плюс приложения – фотографии, публикации, фильмы, видеозаписи). Расположение информации – в строгом соответствии с главами:

· Название проекта 

· Автор или авторский коллектив 

· Клиент (Заказчик) 

· Сроки (в конкурсе участвуют проекты, завершенные в текущем году) 

· Проблематика 

· Целевые аудитории 

· Цели и задачи 

· Коммуникационная стратегия 

· Тактика, креативные решения 

· Практические действия 

· Результат (бюджет и эффективность)

1. Проект должен быть распечатан в 2х экземплярах, и его должна сопровождать электронная версия и краткое описание проекта (для публикации в каталоге конкурсных работ).

2. Документальные подтверждение в виде пресс-клиппингов, фото и видеоотчетов должны быть представлены в виде приложений с описанием, фирменной символикой и названием проекта на упаковке или обложке.

